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Komunikat prasowy

Katowice, 18 maja 2015 .

INTROL S.A. zamierza wypftaci¢ 12 min zt dywidendy

INTROL S.A., podmiot dominujacy grupy kapitalowej dostarczajacej zaawansowane
rozwigzania dla przemystu, zamierza przeznaczy¢ na dywidende dla akcjonariuszy
11.987.460 zi z zysku netto wypracowanego w 2014 r., czyli 45 groszy na akcje.
Pozostata czes¢ zysku ma zasili¢ kapital rezerwowy z przeznaczeniem na wyptate
dywidendy w przysztych okresach. Odpowiednia rekomendacje przedstawit Zarzad
Spotki.

Zgodnie z rekomendacjg Zarzadu INTROL S.A., jednostkowy zysk netto za 2014 rok ma by¢
podzielony w nastepujgcy sposoéb: 11.987.460 zt, czyli 71% zysku zostanie przeznaczone na
wyptate dywidendy, a pozostata czes¢ w wysokosci 4.792.217,65 zt zasili kapitat rezerwowy
z przeznaczeniem na wyptate dywidendy w przysztych okresach.

- Nasza polityka dywidendy zakfada, Ze akcjonariusze poza korzysciami wynikajagcymi ze
wzrostu wartosci gietdowej INTROL S.A. powinni mie¢ pewnos¢, ze niezaleznie od gietdowej
koniunktury inwestycja w nasze akcje jest korzystna i bezpieczna w porownaniu z innymi
metodami inwestycyjnymi. Dlatego Zarzagd rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu
uchwalanie wypftaty dywidendy po kazdym zakonczonym roku obrotowym. Dzieki bardzo
dobrym wynikom osiggnietym w 2014 r. Zarzgd mogt zaproponowac wyptate dywidendy
w wysokosci 45 groszy na jedng akcje, czyli o ponad 18% wiecej niz w roku ubiegtym — mowi
Wiestaw Kapral, Przewodniczgcy Rady Nadzorcze;j.

Jednoczesnie Zarzad zarekomendowat wyptate dywidendy w dwoch transzach. Pierwsza ma
obejmowac kwote 6.126.924 zt (czyli 23 grosze na jedng akcje) i zostanie przedstawiona do
akceptacji najblizszemu Walnemu Zgromadzeniu Spoitki, ktére zostato zwotane na
10 czerwca br. Zgodnie z projektem uchwaty dzien ustalenia prawa do dywidendy to
17 czerwca, a dzien wyptaty dywidendy to 2 lipca 2015 r. Natomiast druga transza w
wysokosci 5.860.536 (czyli 22 grosze na 1 akcje) miataby by¢ wyptacona w drugiej potowie
biezacego roku — Zarzgd zamierza zwofa¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie celem
podjecia odpowiedniej uchwaty.

- Obecnie Grupa INTROL ma duze zapotrzebowanie na Srodki pieniezne ze wzgledu na
realizowane kontrakty oraz inwestycje w spétkach zaleznych Limatherm i Limatherm Sensor.
A nie chcemy sie wspomagac kredytem. Dlatego Zarzad zarekomendowat podziat wyptaty
dywidendy na dwie transze. Zgodnie z przewidywanym cyklem realizacji kontraktow
i fakturowania w drugiej pofowie roku bedziemy mieli odpowiednig ilo$¢ srodkéw na wypftate
drugiej transzy dywidendy — dodaje Wiestaw Kapral.

Rekomendacja Zarzadu bedzie przedmiotem oceny Rady Nadzorczej Spotki. Ostateczng
decyzje dotyczgcg podzialu zysku netto za 2014 r. podejmie Zwyczajne Walne
Zgromadzenie, zas w przypadku wyptaty drugiej transzy dywidendy Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie zwotane wtasnie w tym celu.

INTROL S.A. wyptaca dywidende nieprzerwanie od 2009 roku. tgcznie z zaproponowang
kwotg z zysku za 2014 r. przeznaczyt w latach 2009-2015 na ten cel 71,1 min zt, co daje
2,67 zt na akcje.
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O GRUPIE INTROL

Grupa INTROL to holding 17 spétek, dziatajacy w bardzo wielu branzach gospodarki, ktéry dostarcza
zaawansowane rozwigzania m.in. w zakresie automatyki, pomiarow przemystowych, technologii IT i
innych instalacji technologicznych dla wielu branz, w tym przede wszystkim dla energetyki ogodlnej,
energetyki zawodowej, motoryzaciji, ochrony srodowiska, budownictwa, gornictwa.

Dziatalnos¢ Grupy opiera sie na trzech filarach: ustugach, produkgcji i dystrybucji, ktérych udziat w
przychodach ogétem Grupy ksztattuje sie na poziomie odpowiednio 50%-60%, 20%-25% i 15%-25%.
W ramach $wiadczenia ustug spétki Grupy oferujg gtoéwnie generalne wykonawstwo inwestycji, ustugi
w zakresie instalacji Aparatury Kontrolno-Pomiarowej i Automatyki (AKPiA), instalacji elektrycznych,
kottowych, rurociggowych, utrzymania ruchu i ochrony srodowiska. Dziatalno$¢ produkcyjna obejmuje
m.in. wytwarzanie przyrzadow do pomiaru temperatury, w tym szczegdlnie wszelkiego rodzaju
przemystowych czujnikéw temperatury, szerokiej gamy gtowic pomiarowych oraz innych elementéw
automatyki, a takze urzadzen do oczyszczalni Sciekéw. Dziatalnos¢ dystrybucyjna obejmuje gtdwnie
dystrybucje aparatury kontrolno-pomiarowej (m.in. inteligentnych uktadéw pomiarowo-rejestrujgcych i
przemystowych systemoéw komunikacji) i automatyki. Tak duze zdywersyfikowanie zakresu
dziatalnosci przektada sie na zwiekszenie bezpieczenstwa funkcjonowania.

Zdecydowana wiekszos¢ (ponad 80%) sprzedazy realizowana jest na rynku krajowym. Grupa
zatrudnia ok. 1500 osob.

Strategia rozwoju Grupy INTROL zaklada koncentracje na najbardziej zaawansowanych
technologiach i rozwigzaniach w przemysle oraz wypracowywanie i utrzymywanie przewagi
konkurencyjnej, stawiajgc na nowe, perspektywiczne branze i sektory. Grupa stale dgzy do dalszego
rozwoju produktéw, przyjmujgc jako priorytet wysoka jakos$¢, szeroki asortyment oraz sprawng
obstuge. Celem strategicznym Grupy jest dynamiczny, dtugotrwaty i rentowny rozwo;.



